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Het doel van dit document is geinformeerd te zijn over de in te nemen werkpost, de bijhorende
instructies te begrijpen en deze in praktijk na te leven.

Te vervullen functie:
Lokalisatie van de werkpost:

Uit te voeren taken:

Risico’s:

Gebruikte arbeidsmiddelen:

Verko(o)p(st)er / winkelbediende / student
Winkel, magazijn, sociale ruimtes, bureau

Algemene winkeltaken zoals stock verwerken, prijzen, spiegelen,
kassawerk en afrekenen, klanten adviseren, schoonmaak, licht
bureauwerk

Brand, hanteren van lasten, beeldschermwerk < 4u, contact met
voedingswaren, contact met chemische producten (bij schoonmaak of
breuk), gebrek aan housekeeping (met struikelen en vallen tot
gevolg), psychosociale belasting (o0.a. pesterijen, agressie, geweld,
ongewenst gedrag)

De volledige risicoanalyse, incl. preventiemaatregelen, kun je
opvragen bij de leidinggevende (Watsinstore — CPBW — risicoanalyse)

Noodzakelijke maatregelen bij zwangerschap en borstvoeding:
Aangepast werk na 6 maanden zwangerschap in het kader van het
manueel hanteren van lasten

Transpallet, aanvulkarren, snijmes, papier en karton en plastiek folie,
opstapkrukje, ladder, stellingmaterialen, presentatiematerialen,
beveiligingsmaterialen, bureaumaterialen, rode bakken en zwarte
trolleys, kassa’s, poetsmachine en poetsmiddelen, heftafel,
transportband, goederen- of personenlift

De volledige lijst arbeidsmiddelen wordt weergegeven in de
risicoanalyse (Watsinstore — CPBW — risicoanalyse)

Specifieke voorafgaande instructies kun je opvragen bij de leidinggevende:

Verplicht medisch toezicht:

Steekkaart (Watsinstore — Formulieren — Veiligheid — Steekkaart)

Instructie “Veiligheid & welzijn bij indienstname” (Watsinstore —
Formulieren — Veiligheid — Veiligheid & welzijn bij indienstname)

Via de Externe Dienst: Mensura

Manueel hanteren van lasten met gevaar voor rugletsel - Periodiciteit:
<45j 3-jaarlijks, >45j 2-jaarlijks

Spontane raadpleging mogelijk, aan te vragen via personeelszaken

Dragen van werkkledij / persoonlijke beschermingsmiddelen:

Volgens kledingvoorschrift

Veiligheidsschoenen: min type EN-345 S1
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