Biz kimiz?

A Better Tomorrow™ (Daha lyi Bir Yarin™) sunmanin temel itici giicii, tiim Grup icerisinde
kiltdrimize ve davranislarimiza rehberlik eden ve sirdirilebilir biylme icin gelecege uygun bir
kurulus olmayi saglayan degerlerdir. Bu alti deger ‘Gercekten kapsayicr’, ‘Dogru olani yapmak’,
‘Tiketicimizi sevmek’, ‘Kazanma tutkusu’, 'Gliven yoluyla giiclenmek' ve 'Birlikte daha glicli
olmak'tir. Bunlar Grup genelinde yerlesiktir ve stirdirulebilir bliyimeyi saglamak icin ilerlemeyi nasil
yonlendirecegimizin temelini olusturur.

BAT'ta is sonuclarimizi nasil elde ettigimiz, A Better Tomorrow™ (Daha lyi Bir Yarin™) amacimiza
ulasmak icin temel 6neme sahiptir: etik ve degerlerimiz dogrultusunda hareket etmek,
tiketicilerimizin, ¢alisanlarimizin, yatirnmcilarimizin ve bir bitiin olarak toplumun beklentilerini
karsilayan uzun vadeli stirdirilebilir bir isletme ortaya ¢ikaracaktir.

Adaylarimizin ve bu eRecruitment Sitemizin ("Site") kullanicilarinin gizliligini korumaya bagli bir
firmayiz. Bize verdiginiz bilgilerin (6rnegin bu site tizerinden) yalnizca bu Gizlilik Bildiriminde belirtilen
amaglar cercevesinde kullanilacagini temin ederiz. Gizlilik haklariniz ve 6zgirlikleriniz hususunda
sorumlu ve dirust bir sekilde hareket etmeye bagliyiz.

u Gizlilik Bildirimi ve gecerli veri koruma mevzuatinin (Birlesik Krallik Genel Veri Koruma Yonetmeligi
(“UK GDPR”) ve AB Genel Veri Koruma Yonetmeligi (“EU GDPR”) dahil ancak bunlarla sinirli olmamak
Gzere), amaglari dogrultusunda, kisisel verilerinizden sorumlu birincil sirket, adresi Globe House, 4
Temple Place, Londra WC2R 2PG olan British-American Tobacco (Holdings) Limited (“BAT Holdings”)
tir.

BAT Holdings asagida belirtilen kisisel bilgilerden sorumludur:
e Bu siteye sagladiginiz (kayit bilgileri, isim, e-posta adresi, 6z gecmis bilgileri gibi) veya

e Gegcici veya kalici bir pozisyon baglaminda Birlesik Krallik’ta bulunan ise alim temsilcisine
sagladiginiz veya

e Birlesik Krallik’taki ise alim temsilcilerimize bilgilerinizi (6rnegin e-posta adresi, 6z ge¢mis)
degerlendirilmek lzere ileten lglnci taraf ise alim temsilcilerine sagladiginiz herhangi bir
kisisel bilgiden sorumludur.

Ayrica bilgilerinizi BAT Grup’taki diger sirketlerle paylasabilir veya onlara aktarabiliriz. Bunun sebebi
ise baska bir BAT Grup sirketindeki (gegici veya kalici) bir ise basvuruyor olabilirsiniz ve BAT Holdings
kisisel verileriniz baska bir BAT Grup sirketine aktarilana kadar dncelikle alma ve bunlardan sorumlu
olma roliine sahiptir.

Bu noktada, kisisel verilerinizi alan ikinci BAT Grup sirketi olup daha sonra herhangi bir is
basvurusuyla baglantili olarak onlara sagladiginiz diger kisisel verilerinizden tek basina sorumlu
olacaktir. Kanunen gerekli olmasi durumunda size buna benzer bir Gizlilik Bildirimi sunabilirler.

Verilerinizden sorumlu sirketler bu baglamda “veri sorumlusu” olarak bilinmektedir ve bu Gizlilik
Bildiriminde buna dair referanslarla karsilasabilirsiniz.

Bununla birlikte, asagida listelenen baska bir BAT Grup Sirketindeki (kalici veya gegici) bir ise
basvurursaniz bu Gizlilik Bildirimi ise alim basvuru siirecinde saglanan tiim kisisel bilgilerinizin
islenmesinde gecerli olacaktir (kolaylik saglamasi igin bu sirketlere gondermede bulunmak iizere
“Merkez isletmeler” veya “Merkez isletme” olarak kisaltma yaptik). Hatirlatma: Hangi Merkez
isletmenin size uygun diistiiglinden emin degilseniz litfen bizimle irtibata gegin.



Merkez isletmeler
e BATLaw Limited
e BATMark Limited
e  British American Tobacco (AIT) Limited
e British American Tobacco (GLP) Limited
e  British American Tobacco (Investments) Limited
e British American Tobacco Exports Limited
e  British American Tobacco p.l.c;
e  British-American Tobacco (Holdings) Limited
e  British American Tobacco UK Limited
e Nicoventures Retail (UK) Limited
e Nicoventures Trading Limited

e The Water Street Collective Limited

Bu Gizlilik Bildirimi, kisisel bilgilerinizi nasil toplayip kullanip isledigimiz ve bu sirada size karsi yasal
yukUmliliklerimize nasil riayet ettigimiz hakkinda bilgi vermektedir. Gizliliginiz bizim igin dnemlidir ve
haklarinizi gbzetmeye ve korumaya baglyiz.

icindekiler
1. Sizin hakkinizda ne tir bilgiler topluyoruz ve bilgilerinizi nasil kullaniyoruz?
2. Kullandigimiz bilgileriniz nereden geliyor?
3. Bilgilerinizi kiminle paylasiyoruz?
4. Bilgilerinizi ne kadar siireyle sakliyoruz?
5. Bilgilerinizin bizimle giivende olmasini nasil sagliyoruz?
6. Veri koruma kanunu kapsaminda haklariniz nelerdir?
7. Otomatik Karar Verme
8. Bizimle nasll iletisime girebilirsiniz?
9. Bu Gizlilik Bildiriminde Yapilan Degisiklikler
1. Sizin hakkinizda ne tiir bilgileri topluyoruz ve bilgilerinizi nasil kullaniyoruz?

Lutfen asagidaki kisimdan sizinle ilgili hangi kisisel bilgileri sakladigimizi, bunlari neden kullandigimiz
ve bunu mimkdn kilan yasayi belirten bilgileri inceleyiniz.

Bilgilerinizi hangi amagla kullaniyoruz?



Hakkinizdaki bilgilerinizi, herhangi bir sorunuza yanit verebilmemiz ve talep etmeniz halinde sizinle
iletisime gecebilmemiz, bilgilerinizi veri tabanimizda saklamamiz (ve gerektiginde onlari
glncellememiz) ve genel basvurular icin CV'nizi gondermenizi saglamamiz, belirli islere basvurmaniza
olanak saglamamiz icin kullaniriz. Béylece is firsatlariyla ilgili olarak sizinle iletisime gecebilmemiz
veya yanitlamamizi istediginiz herhangi bir soruya yanit verebilmemiz, istatistiksel amaclarla
ylrattiglimuz arastirmalar, sorun giderme, veri analizi, test, arastirma, istatistik ve anket amaclari
dahil olmak Gzere dahili islemler igin web sitemizi yonetebilmemiz ve tarafimizdan tedarik edilen
yazilim ve BT hizmetlerinin (felaket kurtarma dabhil) etkin bir sekilde ¢alismasini saglayabilmemiz igin
kullaniyoruz. Ayrica basvurunuzu daha ayrintil sekilde degerlendirmeden 6nce 6z ge¢misinizi
inceleyebiliriz.

Sizin hakkinizda topladigimiz bilgilerin tiirleri:
e adiniz
e e-posta adresiniz ve iletisim bilgileriniz
e vyasadiginiz tlke/sehir
e gecmisinizle ilgili bilgiler
o egitim gegcmisiniz
¢ miilakat notlari ve degerlendirme sonuglari
e (alakal ise) gorintili malakatlarin fotograflari ve videolari
e istihdam ge¢misi, meslek/uzmanlk alani

e bize sdéylemeye uygun buldugunuz ek bilgiler

Kisisel bilgilerinizi bu sekilde kullanmak igin yasal dayanagimiz nedir?

Birlesik Krallik GDPR ve AB GDPR, verilerinizi yalnizca bunu yapmak igin ‘yasal bir dayanagimiz’ varsa
kullanabilecegimizi sdylemektedir. Yasa ayrica bu yasal dayanaklarin ne oldugunu ve bunlari bu
Gizlilik Bildiriminde size agiklamamiz gerektigini belirtir.

Kisisel bilgilerinizi kendi menfaatlerimiz dogrultusunda kullanmamiza izin verilmektedir ve bu
durumlar size karsi olasi herhangi bir 6n yargidan daha énemli degildir. Bu, "mesru menfaatlerin”
yasal dayanagi olarak bilinir.

Kisisel verilerinizi kullanmamizin asagidakiler dahil fakat sinirli olmamak Gzere bir dizi mesru
menfaatimiz dahilinde olduguna inaniyoruz:

e Uygun yeteneklere sahip ve deneyimli kisileri saptamak ve ise almak;

e ise aldigimiz adaylarin gegerli bir gecmise sahip olduklarindan ve bu adaylari ise alirken
kurulusumuzu tehlikeye atmadigimizdan emin olmak (6rnegin BAT'de ise baslamadan 6nce
ise uygun olmadiginizi gosterebilecek herhangi bir cezai mahkumiyetiniz olmadigindan emin
olmak icin ge¢cmis sorgulamasi yapabiliriz);

e Kurulusumuza uygun yetenekleri cekmek icin etkili bir ise alim sireci tatbik ettigimizden emin
olmak;



e Adaylara BAT deki islere basvurmalari icin kolay ve basit bir yol saglamak;

e Siteyi ziyaret edenleri daha iyi anlamamizi ve daha alakal bilgiler ve hizmetler sunmamizi
saglamak;

e Sitenin sorunsuz galistigindan emin olmak, sistemimizi glivende tutmamiza ve yetkisiz erisim
ve siber saldirilari 6nlememize yardimci olmak.

Bilgilerinizi hangi amagla kullaniyoruz?

Kisisel bilgilerinizi ¢esitli amaglar i¢in kullanabiliriz. Kayit sirasinda bu tir iletisimlere abone
olduysaniz size uygun is firsatlari ile ilgili bilgileri ve is bildirimlerini size e posta yoluyla ulastirabiliriz.
Bizden istediginiz takdirde (6rnegin bir pozisyona basvurduysaniz) kisisel bilgilerinizi diinya
genelindeki diger BAT Grup sirketleriyle ise alma amacina bagl olarak paylasabiliriz. Ayrica 6z
gecmisinizi degerlendirebilir ve ise uygun olup olmadiginizi belirlemeleri igin bir ise alim maddrd ile
paylasabiliriz.

Sizin hakkinizda topladigimiz bilgilerin tiirleri:
e Ad;ve
e 0z gegcmisiniz (ve orada bulunan tim bilgiler)
e (tercihen) konum ve ilgi alanlari ve
e e-posta adresiniz ve iletisim bilgileriniz
Kisisel bilgilerinizi bu sekilde kullanmak i¢in yasal dayanagimiz nedir?

is bildirimi ve benzer e-postalari almak amaciyla Siteye kaydoldugunuzda size bildirim gdndermek igin
bize sagladiginiz onaya itimat etmekteyiz.

Bir Merkez isletme’de bir pozisyona basvuruda bulunduysaniz, asagidakiler sizin igin de gegerlidir:
Bilgilerinizi hangi amagla kullaniyoruz?

Kisisel bilgilerinizi, belirli bir is veya bir gérev icin niteliklerinizi degerlendirmek; Gg¢ilnci taraf
kaynaklari kullanarak (psikometrik degerlendirmeler veya yetenek testi gibi) veya bilgi talepleri
yoluyla (yerel yasalar uyarinca ve yasalara uygun oldugu 6lc¢lde referanslar, nitelikler ve olasi cezai
hikimler gibi) elde ettigimiz bilgileri dogrulamak; (basvurunuz icin uygulanabiliyorsa) yerel Birlesik
Krallik yasalari tarafindan zorunlu kilinan (Kalifiye isci veya Kiiresel Mobilite Vizesi gibi) Birlesik Krallik
veya irlanda vatandasi olmayan bir kisinin sponsorlu ¢alisma vizesi icin kefil olmakla ilgili belirtilen
kayitlar tutmak igin kullanacagiz.

Sizin hakkinizda topladigimiz bilgilerin tiirleri:
e adiniz
e e-posta adresiniz ve iletisim bilgileriniz
e vyasadiginiz tilke/sehir
e gecmisinizle ilgili bilgiler
e egitim gegcmisiniz

o istihdam gegmisi, meslek/uzmanlk alani



basvurunuza dahil olan referans/ara bulucu isimleri gibi bilgiler ve

belirli bir pozisyon icin bagvurunuza eklediginiz herhangi bir bilgi

Kisisel bilgilerinizi bu sekilde kullanmak igin yasal dayanagimiz nedir?

Sahip oldugumuz mesru menfaati siirdiirmek icin. Ornegin pozisyon icin dogru kisi olup olmadiginizi
belirlemek icin aday olarak bilgilerinizi degerlendirebilmek bizim mesru ticari menfaatimizedir.

Bilgilerinizi, belirli bir yargi yetki alaninda tabi oldugumuz yasal bir yikimlilGge uymak igin
kullanmamiz gerekebilir, drnegin ¢alisma hakkinizi tesis igin kimlik kontrol.

2. Hakkinizda kullandigimiz bilgiler nereden geliyor?

Topladigimiz bilgileriniz asagidaki durumlarda bizimle paylastiginiz bilgilere dayanmaktadir:

Bu siteye kayit oldugunuzda (6rnegin kayith bir kullanici olmak igin tGye oldugunuzda)

Bizimle proaktif olarak genellikle telefon, e posta veya sosyal medya araciligiyla iletisim
kurdugunuzda ve/veya sizinle telefon veya e posta yoluyla iletisim kurdugumuzda, bu tir
iletisimler sirasinda bize bilgi saglayabilirsiniz.

Ayrica diger kaynaklardan farkli bilgiler topluyoruz.

Eger Facebook veya benzer sosyal medya sitelerini kullanarak bilgi vermeyi veya basvuru
yapmay! sectiyseniz istenilen bilgileri sosyal medya hesabinizdan iceri aktarip profilinizin bir
pargasli haline getiriyoruz. Kisisel verilerinizin, bilgi vermek igin kullandiginiz sosyal medya
sitesi tarafindan nasil ele alinip islendigi konusunda bilgi almak icin kullandiginiz sosyal
medya sitesinin Gizlilik Bildirimine bakiniz.

Ayrica Siteyi ziyaret ettiginiz sirada, bilgisayarinizi internete baglarken kullanilan internet
protokoli (IP) adresi, tarayici tipi ve siirim, saat dilimi ayari, tarayici eklenti tirleri ve
surtmleri, isletim sistemi ve platform dahil olmak lzere teknik bilgiler gibi kisisel bilgilerinizi
de topluyoruz. Bu bilgileri istatistiksel raporlama icin kullaniyoruz ve herhangi bir kisinin
ismiyle bagdastirmiyoruz.

Kisisel bilgilerinizi Birlesik Krallik’ta calisan bir ise alim temsilcisine (Merkez isletme pozisyonu
ya da BAT’deki ise alim temsilcisinin Birlesik Krallik’ta bulundugu bir BAT Sirketinde baska bir
pozisyon icin) sagladiginizda veya bilgilerinizi bize verecek olan bir Ggiinci taraf temsilcisi
yardimiyla bir pozisyona basvurdugunuzda da alip kullaniyoruz;

Eger Merkez isletme’deki bir pozisyona basvuruyorsaniz basvuru yaptiktan sonra genellikle
Uguincil taraflar dahil olmak tzere diger kaynaklardan sizinle ilgili daha fazla bilgi arayabiliriz.
Ornegin 6nceki isvereniniz veya liniversite gibi mesleki veya akademik referanslar icin
kullanmamizi istediginiz kuruluslardan sizinle ilgili bilgi alabiliriz.

BAT Sitenin on sekiz yasindan kiictik kayitli kullanicilari ile ilgili herhangi bir bilgiyi kasith olarak
toplamaz. Eger BAT bir cocugun veri sagladigi bilgisine ulasirsa bu veriler derhal BAT kayitlarindan
silinecektir.



3. Bilgilerinizi kiminle paylasiyoruz?

Kisisel bilgilerinizi 6ncelikle size en uygun ve glincel haberler sagladigimizdan veya herhangi bir
soruya hizli bir sekilde cevap verebildigimizden emin olmak icin paylasiyoruz. Aksini belirtmediginiz
miiddetge bilgilerinizi asagida belirtilen gruplarla paylasabiliriz:

BAT Grup sirketlerinden herhangi biriyle. Bu Gizlilik Bildiriminde belirlendigi tGzere, kisisel
bilgileriniz bagvurdugunuz isten sorumlu BAT sirketiyle paylasilacaktir. Birden farkl ise
basvurabilirsiniz. Basvurmay! sectiginiz isin konumuna bagli olarak kisisel bilgileriniz, diinya
capinda size herhangi bir yerel ise alim hizmeti vermeye devam etmelerini saglamak gibi
amaglarla Birlesik Krallik icine ve disina aktarilabilir. ise alim faaliyetleri baglaminda kisisel
bilgilerin merkezi isleme yonetim yerinin Avrupa Birligi'nde ve British American GBS
Recruitment SRL adli bir BAT sirketi araciligiyla Romanya’da oldugunu bilmek isteyebilirsiniz.
Bu BAT sirketi ise alim siirecinin cogunlugunu bizim yerimize Gstlenmektedir. Bu isletmenin
Veri Koruma Gorevlisi ile iletisime girmek icin lGtfen bu Gizlilik Bildiriminin sonunda verilen
iletisim bilgilerini kullaniniz.

Yasa veya diger diizenlemelerin bu verileri paylasmamizi gerektirdigine inandigimizda
(6rnegin bir vergi dairesinin talebi nedeniyle veya herhangi bir olasi davayla baglantili olarak),
dolandiriciligi 6nlemeye yardimci olmak icin, BAT ya da yan kuruluslarinin haklarini ve
miilklerini uygulamak veya korumak igin veya BAT galisanlarinin, liglincl taraf temsilcilerinin
ya da vatandaslarin kisisel glivenligini korumak icin vergi ve denetim makamlari veya diger
makamlarla;

Bizim adimiza islevleri yerine getiren lg¢lincl taraf hizmet saglayicilari (yerel ise alim
temsilcileri, e-posta iletisim hizmet saglayicilari ve avukatlar, denetciler ve muhasebeciler gibi
mesleki danismanlar, teknik destek islevleri ve is teknolojisi sistemlerimizde test ve gelistirme
calismalari yuriten BT danismanlari dahil olmak Gzere), uygun bir veri isleme s6zlesmesine
(veya benzer korumalara) sahip oldugumuz durumlarda Gginci taraf dis kaynakh BT
saglayicilari;

Eger bir BAT kurulusu gelecekte baska bir isletme veya sirketle birlesirse veya baska bir
isletme veya sirket tarafindan satin alinirsa, kisisel verilerinizi isletmenin veya sirketin yeni
sahipleriyle paylasabiliriz (ve bu agiklamanin bildirimini size saglariz);

Stratejik veya diger ticari nedenlerle BAT'nin bazi (ilkelerde isletmeleri satmaya, satin almaya,
birlestirmeye veya baska bir sekilde yeniden diizenlemeye karar verdigi durumlar ortaya
¢ikabilir. Bu tur bir islem, kisisel bilgilerinizin olasi veya gergek alicilara ifsa edilmesini veya
saticilardan alinmasini icerebilir. Bu tir islemler sirasinda kisisel bilgiler icin gerekli
korunmanin aranmasi BAT nin sorumlulugudur.

Bilgilerinizi Gglincl taraflarla pazarlama veya reklam amaglari icin paylasmaz, kiralamaz veya takas
etmeyiz.

Kullanici olarak kaydolmaniz gereken Uglincii taraf test araglarini kullanarak uygulama testlerine
girmenizi isteyebilecegimizi litfen unutmayin. Ucilincii taraf saglayici, test sonuglarinizi BAT disindaki
kuruluslarla basvurular icin kullanmaniza izin verebilir, bdylece verileriniz BAT ile basvuru siirecinizin

siiresinden sonra saglayicidaki hesabinizda saklanir. ilgili hizmetinde oturum agmadan dnce Ugiincii
taraf saglayici tarafindan size ayri ve ayrintili bilgi verilecektir.



4. Bilgilerinizi ne kadar siireyle sakliyoruz?

Kisisel verilerinizi topladigimiz amacglar igin gerekli sireden daha uzun sire saklamayacagiz. Bir is
basvurusunda basarili olamazsaniz bilgilerinizi ve 6zge¢misinizi saklayabiliriz, boylece bilgileriniz,
deneyiminize uygun gelecekteki potansiyel pozisyonlar i¢in profilinizde hazirda bulunur. Ancak,
profilinizi ve kaydinizi her zaman silebilirsiniz. Bu sizin kontrolliniz altindadir. Aksi takdirde, profile
son girisinizden 18 ay sonra silinecektir.

Ek olarak, firsat esitligi iddialari ile ilgili olarak veya yasal hak talebi iddialarinda bulunmak veya
savunma yapmak gibi durumlarda kanunen verilerinizi saklamamiz gerekebilir. Belirli bir yargi yetki
alaninda, verileri belirli bir stire saklamamizi gerektiren diizenleyici veya baska bir yasal yikimlulige
tabi oldugumuz durumlarda, bu tir verilerin saklanmasina iliskin bu diizenleyici gerekliliklere
uyacagiz. Birlesik Krallik'ta vize kayit tutma gereksinimleri.

5. Bilgilerinizin bizde giivende olmasini nasil saglanz?

Bilgilerinizi korumay1 6nemsiyoruz. Bu nedenle kisisel verilerinize yetkisiz erisim ve kotiye kullanimi
onlemek tizere diizenlenen gerekli 6nlemleri etkin kilmaktayiz.

Sahip oldugumuz bilgilerinizi kotliye kullanim, kaybetme veya yetkisiz erisimden korumak icin gerekli
girisimlerde bulunmayi taahhiit ediyoruz. Bunu, sifreleme tedbirleri ve olaganiisti durum kurtarma
planlari dahil olmak lizere bir dizi gerekli teknik ve 6rgiitsel tedbirler kullanarak yapiyoruz.

Ne yazik ki internet lizerinden herhangi bir kanal araciligiyla bilgi gondermede her zaman bir risk
bulunmaktadir. internet izerinden génderdiginiz bilgiler kendi sorumlulugunuzdadir. Kisisel
bilgilerinizi korumak icin elimizden geleni yapmamiza ragmen internet tizerinden iletilen verilerinizin
glvenliginin garantisini veremeyiz.

Kisisel bilgilerinizin kétlye kullanildigindan, kayboldugundan veya bilgilerinize yetkisiz erisildiginden
suiphelenirseniz litfen derhal bize bildirin. Liitfen endisenizi asagidaki bilgiler yoluyla bizimle iletisime
gecerek veya bu internet sitesinin “Bize Ulasin” bolimana kullanarak iletin, ilk etapta konuyu
arastiracagiz ve sonraki adimlarda sizi miimkiin olan en kisa siirede bilgilendirecegiz.

Bizden BAT'tan olmadigindan siiphelendiginiz herhangi bir e-posta alirsaniz litfen bunlari buraya
bildirin: phishing@bat.com

6. Veri koruma kanunu kapsaminda haklariniz nelerdir?

Asagidakiler dahil olmak lzere, bilgilerinizi kullanmamizla ilgili olarak veri koruma yasasi kapsaminda
haklariniz vardir:

e Dbilgilerinize erisim talebinde bulunabilirsiniz;
bunu recruitment_dataprivacy@bat.com adresinden bize e-posta gondererek yapabilirsiniz.

e eger yanlis veya eksikse bilgilerinizi giincelleyebilir veya degistirebilirsiniz;

e Dbilgilerinizi islemek icin mesru menfaatimize istinat ettigimiz durumlarda bilgilerinizin belli
kullanimlarina itiraz edebilirsiniz;

e belli durumlarda bilgilerinizin silinmesini veya kullanimini sinirlamayi talep edebilirsiniz
(6rnegin belli istisnalar gecerli olmadikea bilginin toplandigi amacg i¢in artik gerekli olmadigi
takdirde bilgilerinizi silmemizi talep edebilirsiniz);

o kisisel bilgilerinizin islenmesine onay verdiginiz takdirde bunu geri cekme hakkina sahipsiniz,
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e veriislemenin sizin izninize veya bir s6zlesmenin yerine getiriimesine dayandigi ve islemenin
otomatik yollarla gergeklestirildigi durumlarda kendi amaclariniz icin (genellikle veri
tasinabilirligi hakki olarak adlandirilir) kullanmak (izere bize sagladiginiz bilgilerin iadesini
isteyebilirsiniz;

e Birlesik Krallik'taki kisiler icin Bilgi Yetkilisi Ofisine (www.ico.org.uk/global/contact-
us/email/) sikayette bulunun. Diger Avrupa Ekonomik Alani denetleyici kurumlari icin litfen
asagidaki internet sitesinden her bir Uye Devlet icin gizlilik diizenleyicilerinin listesine
(iletisim bilgileriyle birlikte) bakin: https://edpb.europa.eu/about-
edpb/board/members_en

7. Otomatik Karar Verme

CV tarama metodolojisi, genel kriter degerlendirme anketi veya is ortagimizin yetenek degerlendirme
teknolojisi platformu araciligiyla miilakat icin kisa bir listeye kimlerin dahil edilecegini secerken
otomatik kararlar alabiliriz.

Yetenek degerlendirme teknolojisi, BAT'In 6zge¢cmisinizde ve basvuru formunuzda bulunanlarin
otesinde sizin hakkinizda daha fazla bilgi edinmesine yardimci olur. BAT'deki basari potansiyeliniz
hakkinda tarafsiz, cok boyutlu bir kavrayis saglar. Metodoloji bir dizi oyun veya alistirma igerir.
Bununla birlikte, Birlesik Krallik GDPR ve GDPR uyarinca, size bir insan miidahalesi ve bakis aginizi
ifade etme ve istenirse karara itiraz etme imkani garanti edilir. ise alim siirecimizin bir pargasi olarak
Pymetrics oyunlarindan gegmeniz istenirse, otomatik karar verme sirecine tabi olmayi reddetmekte
Ozglr oldugunuzu ve bir ise alim gorevlisinden

basvurunuzu recruitment_dataprivacy@bat.com adresinden kontrol etmesini talep edebileceginizi
|Gtfen aklinizda bulundurun.

Bu konuda daha fazla bilgi edinmek isterseniz (kararda yer alan mantik ve sizin icin 6ngoriilen
sonuglar hakkinda bilgi gibi), litfen bizimle iletisime gegin (asagidaki bolim 8'e bakin).

8. Bizimle Nasil iletisime Gegebilirsiniz?

Bu Gizlilik Bildirimine iliskin herhangi bir yorum veya 6neriniz varsa litfen basvurdugunuz agik
pozisyona iliskin is sartnamesinde belirtilen iletisim bilgilerini kullanarak
veya recruitment_dataprivacy@bat.com ya da data_privacy@bat.com adresinden bizimle iletisime

gegin.

9. Bu Gizlilik Bildirimindeki Degisiklikler

Bu Gizlilik Bildirimini dlizenli olarak inceleme altinda tutmaktayiz. Litfen giincellemeler igin bu siteyi
kontrol edin. Bu Gizlilik Bildirimi en son 6 Aralik 2023 tarihinde glincellenmistir.

Gizlilik Bildirimi en son 22 Ekim 2024'te giincellendi
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