Tko smo mi?

Nase vrijednosti klju¢ni su pokretac za primjenu slogana A Better Tomorrow™. One usmjeravaju nasu
kulturu i ponasanje na razini cijele grupacije, cime se osigurava da je organizacija spremna za
buduénost i odrZivi rast. Sest vrijednosti su sljedece: , istinska inkluzivnost”, , postupi ispravno”, ,voli
potrosace”, ,strast za pobjedom”, ,,osnaZeni kroz povjerenje” i ,,snazniji zajedno”. Integrirane su u
cijeloj grupaciji i temelj su nacina na koji poti¢emo napredak kako bismo ostvarili odrZivi rast.

U tvrtki BAT, nacin ostvarivanja poslovnih rezultata kljucan je za postizanje svrhe bolje buducnosti,
odnosno primjenu slogana A Better Tomorrow™: eticko ponasanje koje je u skladu s nasim
vrijednostima dovest ée do dugoro¢no odrzivog poduzeéa koje ispunjava ocekivanja svojih kupaca,
zaposlenika, investitora i drustva u cjelini.

Tvrtka BAT predano radi na zastiti privatnosti nasih kandidata, kao i korisnika ove stranice za
zaposljavanje putem interneta eRecruitment (,web-mjesto”). Jamc¢imo da ée se podaci koje

navedete (na primjer, putem ovog web-mjesta) upotrebljavati samo u svrhe navedene u ovoj
Obavijesti o privatnosti. Predano radimo na odgovornom ponasanju i postupamo posteno u pogledu
zastite vasih prava na privatnost i slobodu.

U svrhu ove Obavijesti o privatnosti i mjerodavnog zakonodavstva o zastiti podataka, ukljucujudi,
izmedu ostaloga, Opcu uredbu UK-a o zastiti podataka (,UK GDPR”) i Op¢u uredbu EU-a o zastiti
podataka (,,EU GDPR”), primarno drustvo odgovorno za vase osobne podatke je drustvo British-
American Tobacco (Holdings) Limited sa sjediStem na adresi Globe House, 4 Temple Place, London
WC2R 2PG (,,BAT Holdings”).

Drustvo BAT Holdings odgovorno je za sve osobne podatke koje:

* navedete na ovom web-mjestu (npr. podaci za registraciju, ime i prezime, adresa e-poste,
podaci o obrazovanju, prethodnom radnom iskustvu i podaci opce prirode); ili

¢ date jednom od nasih agenata za zaposljavanje koji se nalazi u Ujedinjenom Kraljevstvu u
kontekstu trajnog ili privremenog zaposljavanja (npr. adresa e-poste, Zivotopis, broj
mobilnog telefona); ili

¢ date agenciji za zaposljavanje trece strane koja prenosi vase podatke nasim kolegama za
zaposljavanje koji se nalaze u Ujedinjenom Kraljevstvu radi razmatranja zaposljavanja

(npr. adresa e-poste, Zivotopis).

Takoder moZemo dijeliti vaSe podatke s drugim drustvima u grupaciji BAT te ih prenositi tim
drustvima.

Razlog tomu je Sto se moZda prijavljujete za posao (trajan ili privremeni) u drugom drustvu unutar
grupacije BAT, a drustvo BAT Holdings prvo je koje prima vase osobne podatke i odgovorno je za njih
dok se ne prenesu drugom drustvu unutar grupacije BAT.

U ovom je trenutku to drugo drustvo unutar grupacije BAT koje prima vase osobne podatke i koje

¢e zatim biti iskljucivo odgovorno za sve druge osobne podatke koje navedete naknadno, a koji su



povezani s bilo kojom prijavom za posao. Ako to zahtijeva zakon, to drustvo moZe imati drugu
Obavijest o privatnosti koja je sli¢na ovoj.

Drustva koja su odgovorna za vase podatke u ovom kontekstu nazivaju se ,voditeljima obrade
podataka” te vas se u ovoj Obavijesti o privatnosti moZe upucivati na navedeno.

Medutim, ako se prijavite za posao (trajan ili privremeni) u drugom drustvu unutar grupacije BAT koje
je navedeno u nastavku, ova Obavijest o privatnosti primjenjuje se na svaku obradu vasih osobnih
podataka u okviru postupka prijave za zaposljavanje (radi jednostavnosti, ta drustva skraceno
nazivamo ,sredisSnjim subjektima” ili ,srediSnjim subjektom”). Ako niste sigurni koji se sredisnji
subjekt odnosi na vas, obratite nam se.

Sredisnji subjekti

¢ BATLaw Limited

¢ BATMark Limited

e British American Tobacco UK Limited

e British American Tobacco (GLP) Limited

e British American Tobacco (Investments) Limited

¢ British American Tobacco Exports Limited

¢ British American Tobacco p.l.c.

e British-American Tobacco (Holdings) Limited

e British American Tobacco UK Limited

* Nicoventures Retail (UK) Limited

¢ Nicoventures Trading Limited

¢ The Water Street Collective Limited

U ovoj Obavijesti o privatnosti navode se pojedinosti o tome kako prikupljamo, upotrebljavamo i

obradujemo vase osobne podatke te kako se u tom postupku pridrzavamo pravnih obveza koje
imamo

prema vama. Vasa privatnost nam je vazna, stoga predano radimo na zastiti i o€uvanju vasih prava.
Sadrzaj

1. Koje podatke prikupljamo o vama i kako ih upotrebljavamo?

2. Odakle dolaze podaci o vama koje upotrebljavamo?

3. S kime dijelimo vase podatke?

4. Koliko dugo ¢uvamo vase podatke?



5. Kako stitimo vase podatke?

6. Koja su vasa prava prema zakonu o zastiti podataka?

7. Automatizirano donosenje odluka

8. Kako nam se moZete obratiti?

9. Izmjene ove Obavijesti o privatnosti

1. Koje podatke prikupljamo o vama i

kako ih upotrebljavamo?

Procitajte informacije u nastavku u kojima se navodi koje vase osobne podatke ¢uvamo, razlog zasto
ih upotrebljavamo i koji nam zakon dopusta da to ¢inimo.

U koju svrhu upotrebljavamo vase podatke?

Upotrebljavamo vase podatke da bismo osigurali da mozemo odgovoriti na sve upite i da vam se

mozemo obratiti ako to od nas zatraZite, da bismo pohranili vase podatke (i azurirali ih prema
potrebi)

u nasoj bazi podataka te da bismo vam omogucili da posaljete svoj Zivotopis za opcenite prijave i da
se prijavite za odredene poslove tako da bismo vam se mogli obratiti u vezi s poslovnim prilikama il
odgovoriti na bilo koja pitanja koja ste postavili, da bismo provodili istrazivanja u statisticke svrhe,
upravljali nasim web-mjestom u svrhu internih poslovnih aktivnosti, ukljucujuéi rjeSavanje problema,
analizu podataka, testiranja, istraZivanja te statisticke svrhe i svrhe provodenja anketa te da bismo
osigurali ucinkovit rad softvera i IT usluga koje pruzamo (ukljucujuci oporavak od katastrofe). Takoder
mozemo pregledati vas Zivotopis prije nego Sto dodatno razmotrimo vasu prijavu.

Vrste podataka koje prikupljamo o vama.

® Ime i prezime;

¢ adresa e-poste i podaci za kontakt;

e drzava/grad prebivalista;

¢ podaci opce prirode;

¢ podaci o obrazovaniju;

¢ biljeSke s intervjua i rezultati bilo koje procjene;

e slike i snimke bilo kojih videointervjua (ako je primjenjivo);

e prethodno radno iskustvo, zanimanje/struka;

¢ dodatne informacije koje odlucdite navesti.



Koja je nasa pravna osnova za ovakvu upotrebu vasih osobnih podataka?

U uredbama UK GDPR i EU GDPR navodi se da moZemo upotrebljavati vase podatke samo ako imamo
pravnu osnovu za to. U zakonu se takoder navodi koje su to pravne osnove te da bismo vam to trebali
objasniti u ovoj Obavijesti o privatnosti.

Smijemo upotrebljavati vase osobne podatke kada je to u naSem interesu, a nad tim interesima ne
prevladava nijedna moguca Steta prema vama. Ta je pravna osnova poznata pod nazivom ,legitimni
interesi”.

Smatramo da se nasa upotreba vasih osobnih podataka temelji na vise legitimnih interesa,
ukljucujuci,

izmedu ostaloga:

® prepoznavanje i zaposljavanje osoba s odgovarajuéim vjestinama i iskustvom;

¢ osiguravanje da kandidati koje zaposljavamo imaju dobra znanja i vjestine potrebne za
zaposljavanje te da zaposljavanje takvih pojedinaca ne predstavlja rizik za nasu
organizaciju (npr. moZzemo provjeriti vasu podobnost za zaposlenje da bismo bili sigurni da
prije zaposljavanja u drustvu BAT protiv vas prethodno nisu donesene nikakve kaznene
presude koje bi mogle ukazivati na ¢injenicu da moZda niste prikladan kandidat za posao);
¢ osiguravanje provodenja ucinkovitog postupka zaposljavanja u svrhu privlaéenja
odgovarajucih talenata u nasu organizaciju;

e omogucavanje jednostavnog nacina prijave za posao u drustvu BAT;

¢ lakse i bolje razumijevanje posjetitelja web-mjesta te pruzanje relevantnijih informacija i
usluga;

¢ osiguravanje nesmetanog rada web-mjesta u svrhu lakSeg odrZzavanja nasih sustava
sigurnima i sprjeCavanja neovlastenog pristupa ili kibernetickih napada.

U koju svrhu upotrebljavamo vase podatke?

MoZemo upotrebljavati vase osobne podatke u brojne svrhe. Primjerice, da bismo vam slali poruke
eposte s oglasima za posao i informacijama o poslovnim prilikama koje su za vas relevantne (ako se

pretplatite na takve poruke tijekom registracije). Takoder mozemo dijeliti vase osobne podatke s
drugim ¢lanovima grupacije BAT diljem svijeta u svrhe zaposljavanja kada to od nas zatraZite (npr.
ako ste se prijavili za posao). Takoder moZemo razmotriti vas Zivotopis i podijeliti ga s voditeljem za
zaposljavanje tako da voditelj moZe procijeniti ispunjavate li uvjete za zaposljavanje.

Vrste podataka koje prikupljamo o vama.

* [me i prezime; te



e Zivotopis (i svi podaci koji su u njemu navedeni);

¢ (Zeljena) lokacija i interesi te

¢ adresa e-poste i podaci za kontakt.

Koja je naSa pravna osnova za ovakvu upotrebu vasih osobnih

podataka?

Da biste primali oglase za posao i sliche poruke putem e-poste, oslanjamo se na vas pristanak na to
da vam saljemo obavijesti kada se registrirate na nasem web-mjestu.

Ako ste se prijavili za posao u srediSnjem subjektu, sljedecée se takoder odnosi na vas:

U koju svrhu upotrebljavamo vase podatke?

Upotrebljavat éemo vase osobne podatke za procjenu vasih kvalifikacija za odredeni posao ili
zadatak,

za provjeru informacija koje primamo s pomocu resursa trecih strana (kao $to su psihometrijske

procjene ili testovi vjestina) ili putem zahtjeva za dostavu informacija (kao Sto su reference,
kvalifikacije

i bilo koje moguce kaznene presude, u mjeri u kojoj je to prikladno i u skladu s lokalnim zakonima) i
(ako se to odnosi na vasu prijavu) za zadrZavanje odredenih zapisa povezanih s placanjem troskova
izdavanja radnih dozvola za osobe koje nisu drzavljani Ujedinjenog Kraljevstva ili Irske (kao Sto su
vize Skilled Worker ili Global Mobility) kako je propisano lokalnim zakonima Ujedinjenog Kraljevstva.
Vrste podataka koje prikupljamo o vama.

* [me i prezime;

¢ adresa e-poste i podaci za kontakt;

e drzava/grad prebivalista;

* podaci opce prirode;

¢ podaci o obrazovaniju;

 prethodno radno iskustvo, zanimanje/struka;

¢ informacije navedene na vasoj prijavi, poput naziva ili imena i prezimena subjekata koji

daju preporuku i osobe koju se preporucuje i

¢ svi podaci koje ste naveli na prijavi za odredeni posao.

Koja je naSa pravna osnova za ovakvu upotrebu vasih osobnih

podataka?

Ispunjavanje legitimnih interesa koje imamo. Na primjer, u nasem je legitimnom i komercijalnom

interesu moci razmotriti vaSe podatke kao kandidata da bismo mogli utvrditi ispunjavate li uvjete za



odredeni posao.

Mozda éemo morati upotrebljavati vase podatke u svrhu ispunjavanja pravne obveze kojoj
podlijezemo u odredenoj jurisdikciji, Sto obuhvaca, primjerice, provjeru vaseg identiteta radi
utvrdivanja prava na zaposlenje.

2. Odakle dolaze podaci o vama koje

upotrebljavamo?

Vasi podaci koje prikupljamo temelje se na podacima koje dijelite s nama, Sto ukljucuje sljedece
slucajeve:

» kada se registrirate na ovom web-mjestu (na primjer, kada se prijavite da biste postali
registrirani korisnik);

» kada nam se proaktivno obracate, obi¢no putem telefona, e-poste ili drustvenih mreza i/ili
kada se mi obracamo vama putem telefona ili e-poste, mozete nam navesti odredene
podatke tijekom takve komunikacije.

Takoder prikupljamo druge podatke od drugih izvora.

¢ Ako se odlucite prijaviti ili poslati podatke putem platforme Facebook ili slicne drustvene
mreze, uvozimo trazene podatke s vaseg racuna na drustvenim mrezama i podaci time
postaju dijelom vaseg profila. Za pojedinosti o tome kako drustvena mreza koju ste
upotrijebili za slanje podataka postupa s vasim podacima i kako ih obraduje proditajte
Obavijest o privatnosti na toj drustvenoj mrezi.

» Takoder prikupljamo vase osobne podatke kada posjecujete web-mjesto, primjerice
tehnicke podatke, ukljucujuci adresu internetskog protokola (IP adresu) koja se
upotrebljava za povezivanje vaseg racunala s internetom, vrstu i verziju preglednika,
postavku vremenske zone, vrste i verzije dodataka za preglednik te podatke o

operacijskom sustavu i platformi. Upotrebljavamo podatke u svrhe statisti¢ckog izvjeséivanja
i ne povezujemo ih ni s jednim imenovanim pojedincem.

» Takoder primamo i upotrebljavamo vase osobne podatke kada ih navedete agentu za
zaposljavanje u Ujedinjenom Kraljevstvu (kada se prijavljujete za posao u srediSnjem
subjektu ili za neki drugi posao u drustvu BAT, ali kolega koji vodi zaposljavanje u drustvu
BAT nalazi se u Ujedinjenom Kraljevstvu) ili kada se prijavljujete za posao putem agencije
trece strane koja ¢e nam proslijediti vase podatke;

¢ Ako se prijavljujete za posao u srediSnjem subjektu, nakon Sto pos3aljete prijavu moZzemo



zatraziti dodatne podatke o vama od drugih izvora koji obi¢no ukljucuju trece strane. Na
primjer, moZemo primati podatke o vama od onih organizacija za koje ste naveli da im se
trebamo obratiti ako su nam potrebne reference u pogledu radnog iskustva ili obrazovanja,
poput prijasnjeg poslodavca ili fakulteta ili sveucilista.

Drustvo BAT neée namjerno prikupljati nikakve podatke o korisnicima registriranima na ovom
webmijestu koji su mladi od osamnaest godina. Ako drustvo BAT postane svjesno da je dijete navelo

podatke, podaci ¢e se odmabh izbrisati iz evidencije drustva BAT.
3. S kime dijelimo vase podatke?

Dijelit ¢emo vase osobne podatke primarno da bismo osigurali pruzanje najrelevantnijih i
najaktualnijih

novosti, sadrzaja i dogadaja ili da bismo osigurali da na bilo koji upit mozemo odgovoriti brzo,
odnosno

u najkracem mogucem roku. Osim ako ne navedete drugacije, mozemo dijeliti vase podatke s bilo
kojom od sljededih skupina:

¢ Bilo koje drustvo unutar grupacije BAT. Kao Sto je navedeno u ovoj Obavijesti o privatnosti,

vasi osobni podaci dijelit ée se s druStvom BAT koje je odgovorno za posao za koji se

prijavljujete. MoZete se prijaviti za viSe razli¢itih poslova. Ovisno o tome gdje se posao za

koji ste se odlucili prijaviti obavlja, vasi se osobni podaci mogu prenijeti u Ujedinjeno

Kraljevstvo i izvan njega u svrhe koje tom drustvu omogucuju da vam nastavi pruZzati bilo

koje lokalne usluge zaposljavanja diljem svijeta. VaZno je napomenuti da se sredisnja

administracija obrade osobnih podataka u kontekstu aktivnosti zaposljavanja obavlja u EUu i putem
drustva BAT koje se naziva British American GBS Recruitment SRL sa sjedistem

u Rumunjskoj. Ovo drustvo BAT provodi veéinu postupaka zaposljavanja u nase ime. Da

biste se obratili sluzbeniku za zastitu podataka u ovom subjektu, upotrijebite podatke za
kontakt koji su navedeni na kraju ove Obavijesti o privatnosti.

* Porezna, revizijska ili druga tijela, kada smatramo da nas zakon ili drugi propisi obvezuju

na dijeljenje ovih podataka (na primjer, zbog zahtjeva poreznog tijela ili u vezi s bilo kojim
ocekivanim sudskim postupkom) ili da bismo pomogli sprijeciti prijevaru ili ostvariti ili zastiti
prava i imovinu drustva BAT ili njegovih drustava kceri ili da bismo zastitili osobnu sigurnost
zaposlenika drustva BAT, agenata trece strane ili ¢lanova javnosti;

® Pruzatelji usluga trece strane koji provode aktivnosti u nase ime (ukljucujuci lokalne agente

za zaposljavanje, pruzatelje usluga komunikacije putem e-poste i stru¢ne savjetnike poput



odvjetnika, revizora i racunovoda, savjetnika za aktivnosti tehnicke podrske i savjetnika za

IT koji provode testove i rade na razvoju nasih poslovnih tehnoloskih sustava), vanjski

pruzatelji IT usluga trece strane u slucaju kada imamo potpisan prikladan ugovor o obradi

podataka (ili slicne zastitne mjere);

¢ Ako se drustvo BAT u buduénosti pripoji nekom drugom drustvu ili ga neko drugo drustvo
preuzme, mozemo dijeliti vase osobne podatke s novim vlasnicima drustva (i obavijestiti

vas o ovom otkrivanju podataka);

* Moze dodi do okolnosti u kojima drustvo BAT, bilo zbog strateskih ili drugih poslovnih

razloga, odluci prodati, kupiti, spojiti ili na neki drugi nacin reorganizirati svoja drustva u

nekim drzavama. Takva transakcija moze ukljucivati otkrivanje vasih osobnih podataka

mogucdim ili stvarnim kupcima ili primanje podataka od prodavatelja. Drustvo BAT uvijek

nastoji pronaci odgovarajucu zastitu za osobne podatke u takvim vrstama transakcija.

Ne dijelimo, ne posudujemo i ne prodajemo vase podatke tre¢im stranama u marketinske ili
promidzbene svrhe.

Imajte na umu da od vas moZemo zatraziti da ispunite testove za prijavu s pomocu alata za testiranje
trecih strana za koje ¢ete se morati registrirati kao korisnik. Pruzatelj usluga trece strane vam moze
dopustiti da koristite svoje rezultate testiranja za aplikacije s entitetima koji nisu BAT, tako da se vasi
podaci pohranjuju na vas racun kod pruzatelja nakon trajanja vaseg postupka prijave kod tvrtke BAT.
PruZatelj trece strane ¢e vam prutziti zasebne i detaljne informacije prije nego Sto se prijavite na
njegovu odgovarajucu uslugu.

4. Koliko dugo ¢uvamo vase

podatke?

Necemo Cuvati vaSe osobne podatke dulje nego sto je to potrebno u svrhe za koje ih prikupljamo.
Ako

vasa prijava za posao ne bude uspjesna, moZemo sacuvati vaSe podatke i Zivotopis tako da su nam
vasi podaci ve¢ dostupni na vasem profilu za potencijalna buduca radna mjesta koja odgovaraju

vaSem iskustvu. Medutim, u svakom trenutku mozete izbrisati svoj profil i ponistiti registraciju —
odluku

o tome donosite sami. U suprotnom, bit ¢e izbrisan nakon 18 mjeseci od vase zadnje prijave na profil.
Takoder, moZemo biti zakonski obvezatni sacuvati vase podatke, primjerice, u pogledu zahtjeva za

jednake mogucénosti ili u svrhu obrane ili podnoSenja pravnih tuzbi. Tamo gdje podlijezemo



regulatornoj ili drugoj pravnoj obvezi u odredenoj jurisdikciji koja od nas zahtijeva da podatke
c¢uvamo

odredeno razdoblje, pridrzavat ¢emo se tih regulatornih zahtjeva u pogledu zadrzavanja takvih
podataka, npr. zahtjevi za vodenje evidencije o vizama u Ujedinjenom Kraljevstvu.

5. Kako $titimo vase podatke?

Zastita vasih podataka nam je vazna. Zbog toga smo uspostavili odgovarajuce mjere koje su
osmisljene za sprjec¢avanje neovlastenog pristupa vasim osobnim podacima i zloupotrebe vasih
osobnih podataka.

Predano radimo na poduzimanju odgovarajuéih koraka za zastitu vasih podataka koje ¢uvamo od
zloupotrebe, gubitka ili neovlastenog pristupa. To ¢inimo tako $to smo uspostavili niz odgovarajucih
tehnickih i organizacijskih mjera, uklju€ujuci mjere Sifriranja i planove za oporavak od katastrofe.
Nazalost, uvijek postoji rizik tijekom slanja podataka putem bilo kojeg kanala na internetu. Podatke

Saljete putem interneta u potpunosti na vlastitu odgovornost. lako éemo uciniti sve $to je u nasoj
moci

da bismo zastitili vase osobne podatke, ne mozemo jamciti sigurnost vasih podataka koji se prenose
putem interneta.

Ako sumnjate na zloupotrebu ili gubitak vasih osobnih podataka ili na neovlasteni pristup vasim
osobnim podacima, odmah nas obavijestite. Ako ste zabrinuti, odmah nam se obratite (s pomocu
podataka u nastavku) ili pogledajte odjeljak Obratite nam se na ovom web-mjestu, a mi éemo istraziti
problem i Sto prije vas obavijestiti o sljedeéim koracima.

Ako primite bilo kakve poruke e-poSte od nas za koje sumnjate da ih nije poslalo drustvo BAT,
prijavite

ih ovdje: phishing@bat.com

6. Koja su vasa prava prema zakonu

o0 zastiti podataka?

Imate prava prema zakonu o zastiti podataka u pogledu nase upotrebe vasih podataka, ukljucujudi:
* pravo na zahtjev za pristup vasim podacima, sto moZete ostvariti tako da nam posaljete

poruku e-posSte na adresu recruitment_dataprivacy@bat.com

e pravo na azuriranje ili izmjenu podataka ako su podaci netocni ili nepotpuni;

® pravo na prigovor na odredenu upotrebu vasih podataka u slu¢ajevima kada se oslanjamo

na nase legitimne interese za obradu vasih podataka;

¢ pravo na zahtjev za brisanje vasih podataka ili ograni¢avanje njihove upotrebe u odredenim



okolnostima (na primjer, moZete zatraziti da izbriSemo vase podatke u slu¢ajevima kada ti
podaci vise nisu potrebni u svrhu za koju su prikupljeni (osim ako se ne primjenjuju
odredene iznimke));

¢ pravo na povlacenje pristanka u slu¢ajevima kada ste dali svoj pristanak za obradu vasih
osobnih podataka;

® pravo na trazenje povrata podataka koje ste naveli radi njihove upotrebe u vlastite svrhe
(Sto se Cesto naziva pravom na prenosivost podataka) u slucaju kada se obrada temelji na
vaSem pristanku ili radi izvrSenja ugovora, a obrada se provodi automatiziranim putem;

¢ pravo na podnosenje prigovora Uredu povjerenika za informiranje
(www.ico.org.uk/global/contact-us/email/) za pojedince u Ujedinjenom Kraljevstvu. Za
druga nadzorna tijela u Europskom gospodarskom prostoru (EGP) pogledajte popis
nadzornih tijela za zastitu privatnosti u svakoj drzavi ¢lanici (zajedno s podacima za

kontakt) koji je dostupan na sljede¢em web-mijestu:
https://edpb.europa.eu/aboutedpb/board/members_en

7. Automatizirano donosenje odluka

MoZemo donositi automatizirane odluke prilikom odabira o tome koga ¢emo ukljuciti u uZi izbor za
intervju putem metodologije provjere Zivotopisa, putem upitnika za procjenu opdih kriterija ili putem
tehnoloske platforme za procjenu talenata naseg partnera.

Tehnologija procjene talenata pomaze tvrtki BAT da sazna viSe o vama, osim onoga Sto je navedeno
u vasem Zivotopisu i obrascu za prijavu. Pruza nepristran, viSedimenzionalni uvid u vas potencijal za

uspjeh u tvrtki BAT. Metodologija ukljucuje niz igara ili viezbi. Ipak, u skladu s UK GDPR-om i
GDPRom, zajam¢ena vam je ljudska intervencija i mogucnost da izrazite svoje stajaliste i osporite
odluku

ako Zelite. Ako od vas bude zatrazeno da prodete kroz igre Pymetrics kao dio naseg procesa

zaposljavanja, imajte na umu da moZete odbiti podvrgnuti se automatskom donosenju odluka i
mozete

zatraziti od regrutera da provjeri vasu prijavu na recruitment_dataprivacy@bat.com.

Ako Zelite saznati viSe o ovome (poput informacija o logici koja se primjenjuje prilikom odlucivanjaio
predvidenim posljedicama za vas), obratite nam se (pogledajte dio 8 ispod).

8. Kako nam se moZete obratiti

Ako imate bilo kakvih komentara ili prijedloga u vezi s ovom Obavijesti o privatnosti, obratite nam se

pomocu kontaktnih podataka koji su navedeni u opisu posla koji se odnosi na slobodno radno mjesto



za koje ste se prijavili ili na adresu epoSte recruitment_dataprivacy@bat.comiili
data_privacy@bat.com.

9. Izmjene ove Obavijesti o
privatnosti

Ova Obavijest o privatnosti posljednji je put azurirana 22. listopada 2024



